
 

 
 
 

 
 

Stellenausschreibung 
 
Das Ketteler Krankenhaus Offenbach ist ein modernes, innovatives Krankenhaus in  
katholischer Trägerschaft mit den Fachabteilungen Anästhesie und Intensivmedizin, Chirurgie, 
Geriatrie, Gynäkologie und Geburtshilfe, Innere Medizin, Radiologie sowie einer Belegabteilung 
HNO. Wir betreiben ein zertifiziertes Darmkrebszentrum und ein Brustkrebskompetenzzentrum. 
Das Krankenhaus ist zertifiziert nach KTQ®; dem Deutschen Palliativsiegel und der Deutschen 
Diabetesgesellschaft (Zertifikat „Für Diabetespatienten geeignet“). Wir sind akademisches 
Lehrkrankenhaus der Johann-Wolfgang-Goethe-Universität Frankfurt am Main und betreiben 
eine Krankenpflegeschule in Kooperation mit dem Sana Klinikum, in der das Ketteler 
Krankenhaus 38 Ausbildungsplätze belegt.  
 
Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir für unseren Einkauf eine/n 
Mitarbeiter (m/w/d) für das Zentrallager, in Vollzeit (derzeit 39 Wochenstunden) zunächst 
befristet für 14 Monate, mit der Option auf Übernahme.  
 
Aufgabenumfang: 

Logistische Tätigkeiten 

 Warenannahme, Wareneingangsprüfung 

 Rücksendungen, Rückgaben und Umlagerungen 

 Kontrolle der sachgemäßen Lagerhaltung 

 Bestandskontrolle und Inventur 

 Erfassung der Anforderungen, Kommissionierung bis hin zur direkten Abgabe der 

Artikel 

 

Kaufmännische Tätigkeiten 

 Durchführen einer EDV-gestützten Lagerverwaltung 

 Buchung von Warenein- und ausgängen in unserem Krankenhausinformationssystem 

(KIS) 

 Erstellen von Lagerpapieren- und etiketten 

 Ausüben der Schnittstellenfunktion zwischen Lager und kaufmännischer Abwicklung 

 Übernehmen allgemeiner Bürotätigkeiten 

Wir erwarten: 

 Abgeschlossene Ausbildung 

 Berufserfahrung im Lager von Vorteil 

 Kenntnisse über das KIS ORBIS/Dedalus sind von Vorteil 

 Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift setzen wir voraus 

 Sie haben Spaß an der aktiven Mitgestaltung und Umsetzung von innovativen 

Veränderungsprozessen 

 Eigenverantwortliche, strukturierte und sorgfältige Arbeitsweise 

 Teamfähigkeit, Belastbarkeit, Flexibilität, Zuverlässigkeit und Pünktlichkeit 

 

Wir bieten: 

 Leistungsgerechte Vergütung nach dem gültigen Tarifvertrag AVR mit betrieblicher 
Zusatzversorgung  

 Urlaubs- und Weihnachtsgeld  

 Regelmäßige Fortbildungsmöglichkeiten  

 Freundliches und kollegiales Arbeitsklima 
 

Für fachliche Fragen steht Ihnen der Leiter des Einkaufs, Herr Dahl, unter: dahl@ketteler-
krankenhaus.de gerne zur Verfügung. Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte 
ausschließlich per E-Mail an: jobs@ketteler-krankenhaus.de 
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