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Stellenausschreibung 
 
Das Ketteler Krankenhaus Offenbach ist ein modernes, innovatives Krankenhaus in  
katholischer Trägerschaft mit den Fachabteilungen Anästhesie und Intensivmedizin, Chirurgie, 
Geriatrie, Gynäkologie und Geburtshilfe, Innere Medizin, Radiologie sowie einer Belegabteilung 
HNO. Wir betreiben ein zertifiziertes DarmkrebsCentrum und ein Brustkrebs-
kompetenzzentrum. Das Krankenhaus ist zertifiziert nach KTQ®; dem Deutschen Palliativsiegel 
und der Deutschen Diabetesgesellschaft (Zertifikat „Für Diabetespatienten geeignet).  
Wir sind akademisches Lehrkrankenhaus der Johann-Wolfgang-Goethe-Universität Frankfurt 
am Main und betreiben eine Krankenpflegeschule in Kooperation mit dem Sana Klinikum, in der 
das Ketteler Krankenhaus 38 Ausbildungsplätze belegt. 
 
Wir suchen schnellstmöglich eine Hygienefachkraft (m/w/d) in Vollzeit. Es handelt sich um ein 
unbefristetes Dienstverhältnis.  
 
Aufgaben: 

• Durchführung regelmäßiger Begehungen und Beurteilung der Begehungsergebnisse 

• Durchführung und Bewertung von mikrobiologischen Umgebungsuntersuchungen 

• Erfassung, Dokumentation und Auswertung (Surveillance) von nosokomialen Infektionen 

• Vorstellung und Besprechung hygienerelevanter Daten 

• Erstellung und Fortschreibung von Hygiene- und Desinfektionsplänen 

• Vorbereitung und Mitwirkung bei Zertifizierungs- und Auditierungsverfahren 

• Mitwirkung bei regionalen Netzwerken 

• Mitwirkung bei der Planung funktioneller und baulicher Maßnahmen 

• Zusammenarbeit mit externen Institutionen 

• Durchführung von internen Schulungen, Fortbildungen und Praxisanleitungen 

• Beratung von Mitarbeitern, Patienten und deren Angehörige 

• Beratung des Geschäftsführers und anderen hausinternen Gremien 

• Durchführung, Auswertung und Darstellung von Studien, Statistiken, Projektarbeiten 

• Allgemeiner Schriftverkehr mit Gesundheitsämtern und anderen Institutionen 
 
Wir erwarten: 

• Abgeschlossene Ausbildung zur Hygienefachkraft 

• Berufserfahrung wünschenswert 

• Mittragen der christlichen Zielsetzung eines katholischen Krankenhauses 

• Vorlage einer 2-fachen Masernimpfung oder eines Immunitätsnachweises 
 
Wir bieten: 

• eine unbefristete Vollzeit-Anstellung, 

• Eine leitungsgerechte Vergütung nach AVR und eine betriebliche Altersvorsorge (KZVK) 

• Mobilitätszulage 

• Zugang zu Corporate Benefits 

• Eine strukturierte Einarbeitung sowie vielfältige interne und externe Fort- und 
Weiterbildungsmöglichkeiten, 

• Ein interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit vielseitigen 
Gestaltungsmöglichkeiten in einem motivierten und engagierten Team 

 
Falls wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung 
innerhalb von 4 Wochen nach Veröffentlichung dieser Anzeige bevorzugt per Mail an: 
jobs@ketteler-krankenhaus.de  
Für Rückfragen zur Stellenausschreibung steht Ihnen Frau Dr. Klasser unter 069/8505-3155 zur 
Verfügung. 
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